附件3

评 分 要 素

	项   目

	


创新引领性
	原创性、创新性、示范性

	
	取得专利等自有知识产权成果

	
	管理、服务和经营模式可持续性

	



促进增收情况
	直接和间接带动就业

	
	预计未来三年创造就业岗位

	
	带动重点群体就业

	
	促进高质量稳定就业

	


项目团队
	第一创始人的素质、能力

	
	团队成员构成的科学性、完整性

	
	整体运营能力和执行力

	


发展状况和前景
	财务状况及营收情况

	
	发展前景及开拓市场潜力

	
	可持续发展能力及经济、社会价值
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